
En nødvendig indsats 

 

Lige nu mangler ca. 2.000 elever i Nordjylland en praktikplads. Det er ikke bare et stort problem for 

de unge, men også for virksomheder og samfundet, da vi på sigt kommer til at mangle arbejdskraft 

på mange områder. Inden for de næste 10 år vil der alene inden for Bygge og anlægsbranchen 

mangle 19.000 faglærte på landsplan.  

Mange virksomheder er hårdt ramt af krisen og har simpelthen ikke økonomi til at lave flere 

praktikpladser. Dette er baggrunden for at man kan få en bonus på op til kr. 50.000 pr. ny 

uddannelsesaftale. De kr. 50.000 udbetales som kr. 6.000 per måned i tre måneder – svarende til 

67 % af elevens løn i prøvetiden. Herefter får man en bonus på kr. 16.000 efter 4 måneder og igen 

efter syv måneder. Bonussen gælder for alle uddannelsesaftaler, der indgås fra den 05.11.2009 til 

den 31.12.2010. 

Sidste år havde vi en nedgang på 40 % i indgåelse af uddannelsesaftaler. Der viser sig nu en lille 

stigning, men ikke nær nok til at dække behovet for faglært arbejdskraft i fremtiden. 

På EUC Nord har vi over 20 medarbejdere der besøger virksomhederne for at godkende nye 

virksomheder til at modtage elever og yde hjælp ved indgåelse af uddannelsesaftaler 

En uddannelsesaftale kan f.eks. være på 7 måneder og samtidig give et tilskud på 50.000 og 

dermed en meget lille nettoomkostning, for at bidrage til at sikre faglært arbejdskraft og samtidig 

give et ungt menneske en mulighed for at gennemføre en uddannelse. 

Vi kommer gerne ud i virksomhederne. Vi kan kontaktes på 7224 6000 eller på mail 

praktikplads@eucnord.dk.  

 

Søren V. Nielsen 

Udviklingschef  

tlf. 72246410 eller svn@eucnord.dk  

  

 

mailto:praktikplads@eucnord.dk
mailto:svn@eucnord.dk

