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INDSATSOMRADET “KOMPETENCEL@FT”
G@R DET MULIGT FOR DIN VIRKSOMHED
AT FA TILFERT KOMPETENCER, DER KAN
SKABE FORNYET GROBUND FOR VAKST
0G UDVIKLING.

Et kompetencelgft for bade medarbejdere og
ledere i sméd og mellemstore virksomheder
har afggrende betydning for virksomhedens
udvikling og fremtidige konkurrenceevne.

Formal

"Kompetencelgft” har til formal at tilfgre
medarbejdere og ledere konkret viden pé en
reekke omrader, der anses som vasentlige for
virksomhedens vakstmuligheder.

Ud fra virksomhedens overordnede strategi
er formalet med indsatsomréadet at styrke
virksomhedens medarbejdere og ledere, sa
de bliver bedre i stand til at implementere
virksomhedens vakststrategi. Grundtanken

Kontakt:

REGION NORDJYLLAND
VAKSTFORUM

DEN EUROPEISKE UNION
Den Europzziske Fond
for Regionaludvikling

Viinvesterer i din fremtid

er, at de ansatte med den rette viden og
kompetence kan f& markant indflydelse pa
virksomhedens vakst. Har virksomheden ikke
har en operativ vakststrategi, skal dele af
stgtten benyttes til at udvikle en sadan.

Eksempler pa kompetenceudviklingsforlgh:
e Strategiudvikling

e [edelses- eller organisationsudvikling

e | edelsesvarktgjer

e Salg og markedsfgring

* Projektledelse

e Produktionsoptimering

Malgruppe

EU investerer igennem Yderlig Vaekst i sma
og mellemstore virksomheder i Nordjyllands
yderomrader. Det betyder helt konkret, at
virksomheden skal ligge i en af de nordjyske
kommuner. Undtaget herfra er dog Aalborg
Kommune. Desuden er det et krav, at
virksomheden har vaekstpotentiale, og at
ledelsen i virksomheden har et gnske om at
realisere dette potentiale.

Kontakt dit lokale erhvervskontor for at tilmelde dig pa telefon 70 15 16 18.

Du kan ogsa kontakte vakstkonsulent John Windbirk e E-mail: jw@vhnordjylland.dk  Telefon 70 21 08 08 ® www.vhnordjylland.dk

DEN EUROPAISKE UNION
Den Europziske Socialfond @

@konomi

Programmet giver mulighed for at sgge om

et kompetenceudviklingsforlgh til maksimalt
140.000 kroner. Virksomheden betaler et kontant
opstartsgebyr pa 20 procent af det samlede
uddannelseskgb og er efterfglgende forpligtet

til at registrere deltagernes timer, svarende til
det samlede uddannelseskgb. Virksomheden
kan herefter fa refunderet det betalte
uddannelsesforlgh mod at registrere timer brugt
pa forlgbet. Refusionen af de stgtteberettigede
udgifter sker to gange érligt.
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